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Про затвердження змін до паспортів 
бюджетних програм на 2023 рік

Відповідно до Закону України від 03.11.2022 №2710-ІХ "Про Державний 
бюджет України на 2023 рік", рішення Переяславської міської ради від
22.12.2022 №01-43-УІІІ " Про бюджет Переяславської міської територіальної 
громади на 2023 рік" (зі змінами) та Правил складання паспортів бюджетних 
програм місцевих бюджетів та звітів про їх виконання, затверджених наказом 
Міністерства фінансів України від 26.08.2014 №836 «Про деякі питання 
запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих 
бюджетів», зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 10.09.2014 за 
№1103/25880 ( у редакції наказу Міністерства фінансів України від 01.11.2022 
№ 359), наказу Міністерства фінансів України від 29.12.2002 № 1098 «Про 
паспорти бюджетних програм», зареєстрованого в Міністерстві юстиції 
України 21.01.2003 за № 47/7368 із змінами, наказу Міністерства фінансів 
України від 07.08.2019 року №336 «Про внесення змін до деяких наказів 
Міністерства фінансів України», керуючись п 20 ч 4 ст. 42 Закону України « 
Про місцеве самоврядування в Україні»

ЗОБОВ’ЯЗУЮ:
1. Затвердити зміни до паспортів бюджетних програм на 2023 рік 

головним розпорядником коштів по яких є Виконавчий комітет 
Переяславської міської ради за КПКВК:

- 0210160 - керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті 
Києві), селищах, селах, територіальних громадах;

- 0213121- утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб
- 0214082 -  інші заходи в галузі культури і мистецтва.
2. Відповідальність за виконання розпорядження покласти на керуючу 

справами виконавчого комітету Переяславської міської ради Тетяну ГИЧ.
3. Контроль за виконанням цього розпорядження задишаю за собою.

Міський в САУЛКО
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Переяславська міська рада
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і
ПЕРЕЯСЛАВСЬКА МІСЬКА РАДА 

ФІНАНСОВЕ УПРАВЛІННЯ

Н А К А З

ВІД « _року №
/

Про затвердження змін до паепортів 
бюджетних програм на 2023 рік

Відповідно до Закону України від 03.11.2022 року №  2710-ІХ  «Про 
Державний бю дж ет України на 2023 рік», рішення Переяславської міської ради 
від 22.12.2022 року №  01-43-УІІІ «Про бюджет Переяславської міської 
територіальної громади на 2023 рік» (зі змінами) та Правил складання 
паспортів бю дж етних програм місцевих бюджетів, річного звіту про їх  
виконання, здійснення моніторингу та аналізу виконання бюджетних програм, 
оцінки ефективності бюджетних програм, затверджених наказом Міністерства 
фінансів України від 26.08.2014 року № 836 «Про деякі питання запровадження 
програмно-цільового методу сісладання та виконання місцевих бюджетів», 
зареєстрованим у  М іністерстві юстиції України 10.09.2014 року за №  
1103/25880 (із змінами) (у редакції наказу М іністерства фінансів України від
01.11.2022 року №  359), наказу М іністерства фінансів України від 29.12.2002  
року № 1098 «Про паспорти бюджетних програм» зареєстрованого в
М іністерстві ю стиції України 21.01.2003 року за № 47/7368 (із змінами), наказу 
Міністерства сзінансів України від 07.08.2019 року №  336 «Про внесення змін 
до деяких наказів М іністерства фінансів України»

НАКАЗУЮ:
Затвердити зміни до паспортів бюджетних програм на 2023 рік головним 

розпорядником коштів по яких є виконавчий комітет Переяславської міської 
ради за КПКВКМБ: 0210160, 0213121, 0214082 (паспорти додаються).

Заступник начальника X  
фінансового управління ' Людмила ПІДУСТ

ЗО І8’7 3 0 0 6 9 3 7  0 0 0 0 1

308723006937000001



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року № 836  
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 29 грудня 2018 року №  1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Виконавчий комітет Переяславської міської ради

(найменування головного розпорядника

4 ^ а М 0 9 .~Л коїуйв м іс^даго бюджету )

23.08.2023 р. № 196/07-04/11-23

Паспорт
бюджетної програми місцевого бюджету на 2023 рік

1. 0200000 Виконавчий комітет Переяславської міської ради 3320 і 806

2.

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бю дж ету)

0210000

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

Виконавчий комітет Переяславської міської ради

(код за Є Д РП О У )

33201806

3.

(код П рограмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бю дж ету)

(найменування відповідального виконавця)

Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), 
селищах, селах, територіальних громадах

(код за Є ДРП О У )

1055500000
0210160

(код П рограмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бю дж ету)

-------------------------------------------------------------,  ̂ (ііаПмснуваииябгоджетної програш і згідно 3 Типовою  програмною  класмфікашсіо видатків та  кредитування
. . . . .  (код Ф ункціональної класифікації ітілпіьч»туї 

(кодТ ипової програмної класифікації ви датківта вн датківта кредитування м ісцевогоою дж ету) 
кредитування м ісцевого бю дж ету) бю дж ету)

(код бю дж ету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань - 27359907 гривень , у тому числі загального фонду -  27359907 гривень та спеціального фонду О 
гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми
Бюджетний кодекс України № 2456-УІ від 08.07.2010р. ( зі змінами та доповненнями)
Закони України « Про місцеве самоврядування в Україні» № 280/97-ВР від 21.05.1997р.( зі змінами та доповненням и).
Розпорядження Кабінету Міністрів України від 23.05.2007 р. № 308-р. «Про схвалення Концепції реформування місцевих бюджетів».
Наказ Міністерства фінансів України від 02.08.2010 р № 805 « Про затвердження Основних підходів до впровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих

бюджетів»» (зі змінами від 0 2 .12.2014р. № 1194). , . .
Постанова від 09.03.2006 р. № 268 « Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, суддів та інших органів» ( зі

змінами).
Постанова Кабінету Міністрів № 100 від 08.02.1995 року « Про затвердження порядку обчислення середньої заробітної плати»
Наказ Міністерства розвитку економіки,торгівлі та сільського господарства України від 23.03.2021р. № 609 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів 
виконавчої влади місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, суддів та інших органів»
Закон України від 03.11.2022 № 270-ІХ "Про Державний бюджет У країни на 2023 рік" . . .
Рішення Переяславської міської ради від 22.12.2022 № 01-43-УІП " Про бюджет Переяславської міської територіальної громади на 2023 рік ( зі змінами)



6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми

Ціль державної політики№
з/п

1 Прийняття управлінських рішень, спрямованих на соціально-економічний розвиток територіальної громади

7. Мета бюджетної програми

Забезпечення ефективної діяльності виконавчого комітету Переяславської міської ради

8. Завдання бюджетної програми

№
з/п

Завдання

Забезпечити виконання наданих законодавством повноважень

9. Напрями використання бюджетних коштів

10. Перелік міецевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми

Гривень

№
з/п

Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

1 Забезпечення виконання наданих законодавством повноважень 27 359 907 0 27 359 907

Усього 27 359 907 0 27 359 907

гривень

№
з/п

Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

І 2 3 4 5

Усього

П.Рез ультативні показники бюджетної програми

№
з/п

Показники Одиниця виміру
Джерело

інформації
Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

І 2 3 4 5 6 7

1 затрат____________________ ______________________________ _______
Кількість штатних одиниць ОД. штатний розпис 93,25 0,00 93,25

Витрати на матеріально - технічне забезпечення ( предмети, 
нах іьп іяпи  ПГІПЯЛНЯННЯ тя інвентаг) ї

грн.
кошторис на матеріально - 
технічне забезпечення (

998 312,00 0,00 998 312,00



Витрати на оплату праці і нарахування на заробітну плату

Витрати на комунальні послуги та енергоносії

продукту

Кількість прийнятих нормативно - правових актів

Кількість виданих розпорядчих актів

Кількість наданих публічних послуг, у тому числі 
адміністративних
Кількість фізичних та юридичних осіб, які отримали послуги, у 
тому числі адміністративні_______ _____________________________
Кількість листів, звернень тощо.
Кількість місцевих /  цільових програм, що реалізуються на 
території громади
Кількість проведених пленарних засідань відповідної місцевої 
ради_________________________________________________________
еф ективності

Кількість прийнятих нормативно - правових актів на одного 
працівника

Кількість виданих розпорядчих актів на одного працівника

Кількість виконаних листів, звернень, заяв тощ о на одного 
працівника

Середні витрати на оплату праці і нарахування на заробітну плату 
однієї штатної одиниці

грн.

грн.

од.

од.

од.

од.

од.

од.

од.

од.

од.

од.

грн.

Ґ
Середні витрати на оплату комунальних послуг та енергоносіїв грн.

предмети, матеріали, 
обладнання та інвентар)
кошторис по оплаті пращ
кош торис на комунальні 
послуги  та ен ер гон осії

електронний журнал 
реєстрації___________
електронний журнал 
реєстрації___________

Програма є - ЦНАП

Програма є - ЦНАП

книга прийому громадян

журнал реєстрації

журнал реєстрації

Розрахунково ( 
відношення кількості 
прийнятих нормативно ■ 
правових актів до 
кількості штатних 
одиниць)_____________
Розрахунково ( 
відношення електронного 
журналу реєстрацій 
виданих розпорядчих 
актів на одного 
працівника до кількості 
штатних одиниць)_______
Розрахунково (
віднош ення КІЛЬКОСТІ 
отрим аних листів, 
звернень, заяв та скарг д о  
кількості ш татних 
о д и н и ц ь )_________________
Розрахунково ( 
відношення кошторису по 
оплаті праці до кількості 
штатних одиниць)______
Розрахунково (

24 530 929,00

1 013 610,00

1 173,00

400,00

20 400,00

2 821,00

4 994,00

12,00

21,00

13,00

4,00

53,00

263 066,00

10 870,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24 530 929,00

013 610,00

1 173,00

400,00

20 400,00

2 821,00

4 994,00

12,00

21,00

13,00

4,00

53,00

263 066,00

10 870,00



1 2 3 4 5 6 7

однієї штатної одиниці

відношення кошторису по 
комунальним послугам та 
енергоносіям до кількості 
штатних одиниць)

Середні витрати на забезпечення матеріально - технічними 
ресурсами однієї штатної одиниці грн.

Розрахунково ( 
відношення кошторису по 
забезпеченню матеріально 
- технічними ресурсами до 
однієї штатної одиниці)

10 706,00 0,00 10 706,00

Кількість проведених пленарних засідань відповідної місцевої 
ради на одного працівника апарату відповідної місцевої ради од.

Розрахунково ( кількість 
проведених пленарних 
засідань відповідної 
місцевої ради до кількості 
штатних одиниць)

1,00 0,00 1,00

4 якості
Питома вага наданих публічних послуг, у тому числі 
адміністративних, згідно з владними повноваженнями до 
загальної кількості населення адміністративно - територіальної 
одиниці

------------------------------------------------------------------------------------------------
, С.'' 1!___ '' Л ,

Розрахунково ( кількість 
наданих публічних послуг 
на кількість населення)

64,00 0,00 64,00

Міський голова

ПОГОДЖЕНО:

Фінансове управління Переяславської м іської ради

іика-начальник бюджетного відділу

 гі

/бячсячеслав САУЛКО
(Власне ім'я, П РІЗВ И Щ Е)

Людмила ПІДУСТ
(В ласне ім 'я, П РІЗВИ Щ Е)



ЗАТВЕРДЖ ЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року №  836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 29 грудня 2018 року №  1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ /,розпорядчий документ_____

Виконавчий комітет Переяславської м іської ради

(найменування головного розпорядника

коштів місцевого бюджету )

20.09.2023 р. № 212/07-04/11-23

Паспорт
бю джетної програми місцевого бюджету на 2023 рік

2.

3.

0200000 Виконавчий комітет’ Переяславської міської ради
(код Програмної класифікації видатків та 

крсднтунання м ісцевого бюджету)

0210000

(найменування головного розпорядника кош тів місцевого бюджету )

Виконавчий комітет Переяславської міської ради
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування м ісцевого бю джету)

0214082 4082

(найменування відповідального виконавця)

0829 Інші заходи в галузі культури і мистецтва
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування м ісцевого бю джету)
(код Типової програмної класифікації видатків та 

кредитування м ісцевого бю дж ету)

(код Ф ункціональної класифікації 
видатків та кредитування 

бюджету)

(найменування бю дж етної програми згідно з Т иповою  програмною  класифікацією  видатків та кредитування
місцевого бю дж ету)

33201806

(код за Є ДРП О У )

33201806

(код за Є Д РП О У )

1055500000
(код бю дж ету)

грившь^ бюджетних призначень/бюджетних асигнувань -ШООО гривень , у тому числі загального фонду -  800000 гривень та спеціального фонду -  О 

5. Підстави для виконання бюджетної програми
1. Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні» №  280/97-ВР від 21.05.1997р.
2. Бюджетний кодекс України №  2456- IV від 08.07.2010 р.

пії^пгтГГГ даржавних, обласних, міських та професійних свят, ювілейних дат, заохочення за заслуги перед Переяславською міською територіальною  громадою, здійснення
представницьких та інших заходів на 2023 рік, затверджена рішенням Переяславської міської ради від 18 08 2022 року №08-35-УІП
4. Рішення Переяславської мюької ради від 22.12.2022р. №  0 1-43-VIII " Про бюджет Переяславської міської територіальної громади на 2023 рік " ( зі змінами )
5.3акон України від 03.11.2022 № 270-ІХ "Про Державний бюджет України на 2023 рік"

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
№
з/п Ціль державної політики

1 Організація та проведення заходів на місцевому рівні



7. Мета бюджетної програми

Забезпечення належного рівня організації відзначення міських, обласних, державних та професійних свят, пам'ятних та ювілейних дат, заохочень за заслуги перед Переяславською 
МІСЬКОЮ територіальною громадою, здійснення представницьких та інших заходів. олочснь за заслуги перед і іереяславською

8. Завдання бюджетної програми
№
з/п Завдання

Придбати сувенірну продукцію з емблемою міста, подарунки та нагороди для урочистих заходів та представницьких цілей.

Виплатити грошову винагороду до звання "Почесний громадянин міста", до державних та професій 
інших свят. иних свят, ювілейних дат підприємств, установ, організацій, пам'ятних дат та

9. Напрями використання бюджетних коштів

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми

№
з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд

гривень

Усього
І 2 3 4 5

1
Придбання сувенірної продукції з емблемою міста, подарунків та нагород для урочистих заходів та 
представницьких цілей

500 000 0 500 000

2
Виплата грошової винагороди до звання "Почесний громадянин міста", до державних та професійних свят, 

ювілейних дат підприємств, установ, організацій, пам'ятних дат та інших свят. 300 000 0 300 000

Усього 800 000 0 800 000

№
з/п Найменування місцевої /  регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

І 2 3 4 5

1
Програма відзначення державних, обласних, міських та професійних свят, ювілейних дат, заохочення за заслуги 
перед Переяславською міською територіальною громадою, здійснення представницьких та інших заходів на 
2023 рік 800 000 0 800 000

Усього 800 000 0 800 000
П.Результативні показники бюджетної програми

№
з/п Показники Одиниця виміру Джерело

інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього
1 2 3 4 5 6 7
1 затрат

Обсяг видатків на придбання сувенірної продукції з емблемою 
міста, подарунків та нагород для урочистих заходів та грн. кошторис 500 000,00 0,00 500 000,00



1 2 3 4 5 6 7
представницьких цілей

Обсяг видатків для проведення заходів відзначення державних, 
професійних свят та ювілейних дат підприємств, установ , 
організацій та заслужених жителів громади

грн. кошторис 300 000,00 0,00 300 000,00

2 продукту

Кількість сувенірної продукції 3 емблемою міста, подарунків та 
нагород для урочистих заходів та представницьких цілей од. згідно плану заходів 1 000,00 0,00 і 000,00
Кількість професійних свят, ювілейних дат підприємств, установ, 
організацій пам’ятних дат та інших свят од. згідно плану заходів 250,00 0,00 250,00

3 еф ективності

Середня вартість і од. придбаної продукції грн.

Розрахунково 
(відношення кошторису 
до кількості сувенірної 
продукції 3 емблемою 
міста, подарунків та 
н агород)

500,00 0,00 500,00

Середні витрати на проведення і заходу грн.

Розрахунково 
(відношення кошторису 
до кількості професійних 
свят, ювілейнх дат 
підприємств, установ, 
організацій, пам'ятних дат 
та інших свят)

і 200,00 0,00 і 200,00

4 якості

Динаміка кількості придбаної продукції у плановому періоді 
відповідно до фактичного показника попереднього періоду відс.

Розрахунково 
(відношення кількості 
придбаної продукції в 
поточному році до 
фактичної кількості 
придбаної продукції в 
попередньому р о ц і)

і 00,00 0,00 100,00

Динаміка проведених заходів у плановому періоді відповідно до 
фактичного показника попереднього періоду відс.

Розрахунково 
(відношення кількості 
проведених заходів у 
поточному році до 
фактичної кількості 
проведених заходів у 
попередньому році)

99,20 0,00 99,20



М іський голова

ПОГОДЖЕНО:

Ф ін ан сов^д аавл ін н я  Переяславської міської ради

З а с : ^ ф ^ а ч а л ь н й к ^ ^  бюджетного відділу

/ /  , 
20.(».202Ьг

а> \м.п. /С О /Г и С ^

Вячеслав САУЛКО

(Власне ім 'я, ПРІЗВИЩ Е)

Людмила ПІДУСТ

(Власне ім'я, ПРІЗВИЩ Е)



ЗАТВЕРДЖ ЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року № 836  
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 29 грудня 2018 року №  1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Виконавчий комітет П ереяславської м іської ради

(найменування головного розпорядника

коштів місцевого бю дж ету)

20.09.2023 р. №  212/07-04/11-23

Паспорт
бюджетної програми місцевого бюджету на 2023 рік

1. 0200000 Виконавчий комітет Переяславської міської ради 33201806

2.

(кодП рограм ної класифікації вид атк івта  
кредитування м ісцевого бюдж ету)

0210000

(найменування головного розпорядника кош тів м ісцевого бюджету )

Виконавчий комітет Переяславської міської ради

(код за Є Д РП О У )

33201806

3.

(кодП рограм ної класифікації вид атк івта  
кредитування м ісцевого бюдж ету)

0213121

(найменування відповідального виконавця)

3121 1040 Утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб

(код за Є Д РП О У )

1055500000

(кодП рограм ної класифікації ви датківта 
кредитування м ісцевого бю дж ету)

(кпп Фиішміпияикнлї l<•пarufl4vяIliï (найменування бюдж стної програми з г ід н о 3 Т иповою  програм ною  класифікацією  ви датківта кредитування 
(код Типової програмної класифікації видатків та Ф ункціонально, класифікації м ісцевого б ^ ж е і ^ )
'  • с  V вн датк івта  кредитування м ісц евогоою дж ету) 

кредитування м ісцевого бю джету) бю джету)

(код бю дж ету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань -2341460 гривень , у тому числі загального фонду -  2341460 гривень та спеціального фонду -  О 
гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми
1. Бюджетний кодекс України № 2456-УІ від 08.07.2010 р.(зі змінами та доповненнями).
2. Указ Президента України "Про місцеве самоврядування в Україні" №  280/97-ВР від 21.05.1997р.(зі змінами та доповненнями).
3. Наказ Міністерства соціальної політики України № 526 від 18.05.2015р. "Про умови оплати праці працівників закладів соціального захисту дітей, закладів соціального обслуговування, 
закладів соціальної підтримки сімей, дітей та молоді і центрів соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді" (зі змінами).
4. Постанова КМУ № 1298 від 30.08.2002 "Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та 
організацій окремих галузей бю джетної сфери"
5. Комплексна програма « Надія і добро» на 2018-2024 роки у Переяславській міській територіальній громаді, затверджена рішенням П ереяслав-Хмельницької м іської ради від 
30.11.2017 року №  13-45-VII (зі змінами).
6. Постанова КМУ від 01.06.2020 № 479 "Деякі питання діяльності центрів соціальної служби"
7. Закон України від 17.01.2019 № 2671-VIII "Про соціальні послуги"
8. Рішення Переяславської міської ради від 18.03.2021 № 28-08-УІП " Про затвердження в новій редакції положення про центр соціальних служб Переяславської м іської ради його 
структури та штатної чисельності".
9.РІШ ЄННЯ  Переяславської міської ради від 22.12.2022 № 01-43-У ІІІ" Про бюджет Переяславської міської територіальної громади на 2023 рік" ( зі змінами )



6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
№
з/п Ціль державної політики

Забезпечення умов функціонування центру соціальних служб

7. Мета бюджетної програми
І .Забезпечення умов функціонування центру соціальних служб
2. Надання соціальних послуг, щодо соціальної підтримки сім'ям, дітям та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги.

8. Завдання бюджетної програми

№
з/п

1

Завдання

Провести заходи із забезпечення соціальної підтримки та надання соціальних послуг сім'ям, дітям та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах

2 Надавати соціальні послуги, щодо соціальної підтримки сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги

9. Напрями використання бюджетних коштів

№
з/п Напрями використання бюджетних кощтів Загальний фонд Спеціальний фонд

гривень

Усього

І 2 3 4 5

1

Надання соціальних послуг, щодо соціальної підтримки сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних 
життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги

2 321 460 0 2 321 460

2
Проведення заходів із забезпечення соціальної підтримки та надання соціальних послуг, сім'ям, дітям та 
молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах 20 000 0 20 000

Усього 2 341 460 0 2 341 460

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми

№
з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

1 Комплексна програма « Надія і Добро» на 2018-2024 роки у Переяславській міській територіальній громаді (зі 2 341 460 0 2 341 460



І 2 3 4 5

змінами)

Усього 2 341 460 0 2 341 460

1. Результативні показники бюджетної програми

№
з/п Показники Одиниця виміру Джерело

інформації Загальний фонд Спеціальний фонд У сього

І 2 3 4 5 6 7

1 затрат

Кількість центрів соціальних служб од.

Рішення Переяславської 
міської ради від 
18.03.2021 № 28-08-УП " 
Про затвердження в новій 
редакції положення " Про 
центр соціальних служб 
Переяславської міської 
ради його структури та 
штатної чисельності"

1,00 0,00 1,00

Кількість штатних працівників центру соціальних служб од. Штатний розпис 8,25 0,00 8,25

Кількість спеціалістів, залучених до заходів од.
Журнал обліку групових 
заходів 02-03 4,00 0,00 4,00

2 продукту

Кількість заходів, центру соціальних служб у тому числі 
навчальних од.

Картка обліку СЖО, ВПО; 
картки обліку по роботі з 
сім'ями 3 дітьми 3 

особливими потребами

18,00 0,00 18,00

Кількість учасників заходів, у тому числі навчальних, проведених 
центром соціальних служб осіб Звіт 3 соціальної роботи, 

внутрішній облік 1 090,00 0,00 1 090,00

Кількість сімей, дітей та молоді, які отримали соціальні послуги осіб Журнал обліку групових 
заходів, звітні дані 680,00 0,00 680,00

3 еф ективності

Середні витрати на утримання одного центру соціальних служб грн. Річний кошторис 2 321 460,00 0,00 2 321 460,00

Середні витрати на забезпечення діяльності одного працівника 
центру соціальних служб грн.

Розрахунково ( 
відношення кошторису по 
з/пл до кількості штатних 
працівників)

251 748,36 0,00 251 748,36

Середні витрати на один захід, проведений центром соціальних 
служб грн.

Розрахунково( 
відношення кошторису по 
заходах до кількості 
заходів)

1 111,11 0,00 1 111,11

Середні витрати на одного учасника заходів, проведених центром 
соціальних служб грн.

Розрахунково( 
відношення кошторису по 
заходах до кількості 
учасників заходів)

18,00 0,00 18,00



І 2 3 4 5 6 7
4 ЯКО СТІ

Динаміка кількості учасників, охоплених заходами центру 
соціальних служб ( порівняно з минулим роком ) ВІДС.

Розрахунково ( 
відношення кількості осіб, 
охоплених заходами в 
порівнянні 3 минулим 
роком)

195,00 0,00 195,00

Динаміка кількості сімей, яким надано соціальні послуги ( 
порівняно 3 минулим роком ) в іде.

Розрахунково ( 
відношення кількості осіб, 
яким надані соціальні 
послуги в порівнянні 3 

даинулим роком)

162,00

. Уу  А г . (<А

0,00 162,00

М іський голова 

ПОГОДЖЕНО:

Фінансове управління П ереяславської міської ради 

З ас ;^й й Ї№ н ач а^й ка-н ач альн и к  бюджетного відділу

___

ячесдав САУЛКО
(В ласне Ім'я, П РІЗВ И Щ Е)

Людмила ПІДУСТ
(В ласне ім 'я, П РІЗВ И Щ Е)

^  а/  ^У /о / ' оЛ


