
УКРАЇНА 

ПЕРЕЯСЛАВСЬКА МІСЬКА РАДА 
VII CКЛИКАННЯ            

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

від « 23 »  січня  2020  року                                              № 03-79-VII 

 

Про затвердження Стратегії  

розвитку міста Переяслава  

на період до 2025 року  

 

З метою розвитку міста Переяслава, відповідно до Закону України „Про 

державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального 

розвитку України”, Постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 

621 ”Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і 

соціального розвитку та складання проектів Бюджетної декларації та 

державного бюджету”, пп. 22 ч.1 ст. 26 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”, міська рада 

 
      ВИРІШИЛА: 

 

1. Затвердити Стратегію розвитку міста Переяслава на період  до 2025 року 

(далі – Стратегію розвитку), що додається. 

2. Структурним підрозділам виконавчого комітету та міської ради  при 

розробці міських цільових програм враховувати стратегічні завдання визначені 

Стратегією розвитку. 

3.    Виконавчому комітету міської ради здійснювати координацію робіт щодо 

виконання завдань та заходів Стратегії розвитку та щорічно інформувати 

міську раду про хід її виконання. 

4.        Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, цін, тарифів, 

житлово-комунальних відносин, транспорту, екології, благоустрою, підтримки 

підприємництва та охорони культурної спадщини. 

5.    Відповідальність за виконання даного рішення покласти на заступника 

міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Устич Н.М. 
 

 

Міський голова                                                                                          Т. КОСТІН 

 
                                       
Н. УСТИЧ                                                                                                                                                                                      П. БОЧАРІН 

              В. ГАЙДАК                                                                                                                                                                                   Н. МЕДВЕДЕНКО 


